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Angè le  L IEGAULT
Prés idente  d 'OPRA

A mesure que nous apprenons à vivre avec le
virus, nous voyons que la crise sanitaire génère
une crise sociale dont nous distinguons à peine
les contours. Par un effet domino, ceux sont les
plus fragiles d’entre nous qui sont les premiers
exposés sur le plan économique et social, mais
aussi affectif du fait du confinement et des
règles de distanciation sociale.

Sur le plan économique, l’association n’accuse
pas de déficit en fin d’année 2020. J’ajoute que
les salaires ont été maintenus sans demande
d’aide spécifique. Nous remercions nos
financeurs Etat et Collectivités qui ont maintenu
les financements liés aux actions présentées en
2020, ces dernières ayant été adaptées et
réalisées dans le respect des règles sanitaires.

Une réflexion avait déjà été engagée dès 2019
de façon partenariale autour de l’idée de mettre
en synergie diverses activités comme le textile
et les moyens techniques du fablab, afin de
créer de l’activité nouvelle, dans un lieu convivial
et modulable, propice aux échanges et à la
création.

Nous avons rencontré très régulièrement
l’équipe dirigeante de la Caisse d’allocations
familiales, gestionnaire du Centre social, afin
d’établir un protocole de maintien de
l’activité dans le respect des règles
sanitaires. Nous avions déjà pris conscience
de la nécessité de réorganiser nos espaces
d’activité. 

De nombreuses séances de travail en
visioconférence ont été organisées entre
membres du bureau, direction et salariés.

Nous pouvons dire tous ensemble que
l’association a réussi à maintenir un
fonctionnement satisfaisant vis-à-vis de
chacune de ses composantes. 

Je vous remercie tous d’avoir participé à
cette mobilisation collective, riche
d’adaptations et d’innovations, car nous
avons utilisé au quotidien de nouveaux
modes de communications, de nouveaux
modes d’organisation, de nouveaux modes
d’intervention.

Les associations de l’économie sociale et
solidaire ont été obligées de réorganiser
leurs interventions, afin de ne pas perdre
contact et maintenir le lien social, tant au
niveau de la gouvernance, que des salariés,
que des bénévoles et surtout des usagers.

Nous nous souviendrons de l’année 2020, car elle a bousculé beaucoup de nos certitudes, face
à une crise sanitaire sans précédent, à laquelle personne n’était préparé. Elle a eu un grand
impact sur le monde associatif, quel que soit son domaine d’intervention, certaines associations
ont vu leur activité totalement suspendue. 

Notre association génératrice de lien social doit
être réactive face à cette situation. Elle doit être
à la hauteur des valeurs qu’elle porte, collectives
et résolument solidaires.

Le projet né en 2019 a trouvé encore plus de
sens en 2020 et nous avons pris la décision de
nous faire accompagner dans le cadre d’un
dispositif local d’accompagnement financé par
Corse Active afin de réaliser ce projet en 2021.

La gouvernance, grâce à l’implication forte 
de la Direction et la mobilisation des outils
numériques, s’est exercée normalement. 
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Tolérance
Ouverture
Ecoute
Respect des différences
Laïcité 
Solidarité
Egalité

Valeurs

NOS PARTENAIRES ASSOCIATIFS NOS PARTENAIRES INSTITUTIONNELS 

NOS PARTENAIRES EDUCATIFS 

La CAF
La Ville de Bastia
Casa di Scenze
L'Alb'Oru
La CAB
Les Services de l'Etat 
DDCSPP 
DIRECCTE - FONJEP- PJJ
DRAAF - DRAC -  ANTS
Collectivité de Corse - UDAF
Pôle Emploi - Mission Locale
Corse Active - Adec 

des Centres Sociaux
EVS

Fédération Régionale Corse

La Falep 2B
PEP 2B

LEIA
EMAHO

La P'tite Usine
Milana SA

Vélo Ecole Adrien Lipini

Borgo Taekwondo

Confrérie de Saint Florent
Coiffeur Solidaire Bellezza

Sulidaria
La Barquette

Entreprise Pronesti

ABC Danse - Attraghju 

Corse Mobilité Solidaire

Missions

Animer le territoire
Créer du lien social
Aider les familles dans leur quotidien
Aider à l'insertion sociale et professionnelle
Favoriser l'accès à la culture et aux savoirs
Donner une place dans la cité
Favoriser l'accès aux droits

Fondation LOGIREM
Fondation Afnic   

Fondation ISULA VERDE  

 L'école François Amadei
Collège de Montesoro 
Collège Saint Joseph

Lycée Giocante  
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Nombre de personnes adhérentes en 2020

246

Nombre d'enfants  reçus pour les activités  

Passages*  tous services confondus 

472k€ 1500

270

* Un passage correspond à un usager (adhérent ou non) qui vient bénéficier d’un service une ou plusieurs fois. 

Budget alloué au fonctionnement de l'Association OPRA

14 + 9 
Salariés Bénévoles 

30
Activités différentes

Partenaires financiers publics et privés

27
Partenaires associatifs

17

Contribution bénévoles

1037 h - 13884 €
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Directrice Opra Accueil et Secrétariat 

Françoise Huguet

Gérard  Bandini
Lucas Cadoppi
Marion  Puggioni

Evelyne Brunini / Corinne Giuliani

Jeannine Mei
Cathy  Tobi
Ali Krimi

Boutique Solidaire

Médiation Administrative  
Sabine  Vignali

Mobilité
Francesco Contini
Brunia Mattina
Michel Luis
Laura Ourc'hand

Animation Jeunesse

Elisabeth Defache - Erwana Legrand 
Vera De Lage - Dominique Mattei
Matteu Quiriconi - Corinne Quiriconi
Louise Lorenzetti - Camille Debize

Jan Martin - Réjane Prud'homme
Dominique Manresa

Cours de français
Corinne Giuliani
Suzanne Hartuis

Micro-Crédit 
Evelyne Brunini

Ateliers de vie quotidienne
Françoise Marchetti
Priscille Milleret

ZaÏma  Boughalem

Bénévoles

 
Lucas Cadoppi a démarré un service civique en
octobre 2020 sur une mission dans le domaine du
numérique.

9 bénévoles totalisant 1037 heures de travail  sur
l'année 2020 ont participé aux activités de la
Boutique "Histoires de Fringues" - aux activités de
loisirs et de soutien scolaire pour les enfants, pour le
suivi de la comptabilité.

Participation au groupement d'échanges et de
pratiques professionnelles pour les adultes-relais
Francesco Contini, Sabine Vignali, Zaïma Boughalem,
Elisabeth Defache.

Obtention du diplôme d'Etat d'Assistante de service
social par Sabine Vignali en 2020.
Une journée de séminaire collectif pour l'équipe des
salariés et bénévoles sur le thème de "l'aller vers".

"Formation Excel et Powerpoint pour Sabine

Vignali, Evelyne Brunini, Elisabeth Defache,

Corinne Giuliani"

Formation en ligne  "Web citoyen"  Promeneurs du net

pour Gérard Bandini, Françoise Huguet. Formation 

 à l'éducation aux médias pour Gérard Bandini et

Françoise Huguet !
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Joseph Vergnaud

Bénévoles



Vice Présidente

Présidente
Angèle LIEGAULT

Secrétaire

Secrétaire Adjointe

Trésorière

Membres 
du Conseil

Rosy ALBERTINI

Laetitia MARCHAL

Thérèse BOSCHETTI

Marie-Paule TOMASI

Pascale BENASSI
Stéphanie FOURNEL
Ali KRIMI
Françoise LUIS
Brigitte PETRIGNAGNI
Joëlle VERDONI

Le 14-09-2020, autorisation demandée pour la
signature d'une nouvelle convention adulte-
relais  ayant pour mission la médiation scolaire.

Notre conseil d'administration a validé les
décisions suivantes et a informé les
administrateurs sur les points suivants : 

Le 10-01-2020, la présidente a rappelé les
termes de l'agrément EVS "Jeunesse" obtenu en
2019 pour 2 ans  et renouvelable pour 4 ans.
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L'espace de vie sociale est animé par des
bénévoles et des salariés. Pour favoriser
l'éclosion de projets et la prise d'initiative,
l'équipe Opra incluant bénévoles et salariés a
fait une formation sur le thème de "l'aller
vers".

Dernier trimestre 2020, préparation du conseil
de vie jeunes - recherche de candidats -
préparation des jeunes aux différents modes
de fonctionnement de prise de décision et à la
collégialité.

La spécificité d'un Espace de Vie Sociale est
d'être un lieu d'échanges , d'inclusion  et de
socialisation, un outil de cohésion sociale où les
habitants peuvent exprimer, concevoir et réaliser
leurs projets. Il favorise la prise de responsabilité
des usagers et le développement d'une
citoyenneté de proximité.

Cet agrément regroupe nos activités  jeunesse  et
intergénérationnelles  : CLAS - Accès Loisirs -
Chantiers Jeunes bénévoles - Ateliers softskills
pour les collégiens - C'est mon patrimoine - Actions
intergénérationnelles et évènements festifs.

La convention Espace de Vie Sociale "Jeunesse"
signée avec la CAF  pour 2 ans en 2019 et en
2020 a permis la mise en place d'un conseil de
vie jeunes.

Organisation du tournoi de foot sur le quartier
en juillet.

Formation sur l'aller vers avec Laurence Maire
de l'association Milana.

OPRA est adhérente à la
Fédération régionale des 
Centres Sociaux et
espaces de vie sociale
de Corse.

Une posture qui permet de nous guider dans
nos relations, dans notre manière de construire
des projets avec les habitants, de se mettre en
lien sans rien imposer mais en accompagnant et
en coordonnant les initiatives.
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2020

Dans le cadre des Contrats Locaux
d’Accompagnement à la Scolarité, les enfants
inscrits bénéficient d'un encadrement pour faire
leurs devoirs, découvrir des activités et peuvent
également participer de façon transversale à
d’autres ateliers de loisirs proposés le mercredi et
pendant les vacances (les quartiers d'été,
d'automne).

Les parents peuvent être conseillés et
accompagnés grâce  au Réseau d’écoute, d’appui et
d’accompagnement des parents qui proposent des
ateliers parent-enfant visant à favoriser une
meilleure relation. Ils peuvent bénéficier également
d’un suivi administratif avec l’assistante sociale de
l’association pour toutes démarches CAF, CPAM, etc.

Janvier                     Juin

Novembre                 décembre

Effets positifs de rencontres de nouveaux enfants,
échanges culturels, ouverture sur d’autres
manières de penser et d’être.

Contrats Locaux d'Accompagnement 
à la Scolarité - CLAS

 4 fois par semaine, 52 enfants scolarisés du CP à la sixième

viennent des groupes scolaires des quartiers sud.

28 filles et 24 garçons

21 garçons et 19 filles 

2020

Renforcement de l’autonomie (apprentissage par
les pairs) grâce aux différentes participations dans
les ateliers.
Acquisition de valeurs telles que le travail en
équipe, la patience, la tolérance.

Pédagogie différenciée (travail en petits groupes)
Valorisation de l’image de soi.

30 familles ayant des enfants entre 6 et 12 ans
bénéficient d'un accompagnement individualisé,
encadré par notre référente famille Sabine Vignali.

10 ateliers mis en place pour apprendre à raconter
des histoires à ses enfants.

Ces parcours personnalisés permettent la mise en
place d'actions diverses (sportives, culturelles,
psychologiques) qui visent à optimiser la réussite
scolaire des enfants.

Elisabeth, notre animatrice a concocté un
programme permettant à chaque parent de se
sentir à l'aise avec les livres pour créer du lien
entre parents et enfants et pour faire entrer les
livres dans les maisons.

De Saint-Joseph
De Montesoro

Marie-Reynoard
François Amadei
Joseph Calloni
Defendini
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" J’aime bien venir ici parce que je fais mieux

mes devoirs et j’aime bien les animateurs  "

Depuis le mois de septembre, 10 enfants (en deux
groupes de 5) participent au « Clas Scientifique » les
mercredis matin de 10h à 12h. 

Aide en ligne ou par téléphone pour faire les
exercices, conseils aux parents pour motiver les
enfants, instaurer un planning, aménager des
temps de jeux et surtout donner des idées
d'activités. 

Pendant les vacances, alternance travail scolaire et
activités ludiques,  « quartiers d’été »
(2 semaines par niveau) durant le mois de juillet) et 
« quartiers d’automne »  ( 3 jours par niveau sur
une semaine).

Enfant de CE1 

Elisabeth, notre animatrice a suivi 14 enfants
inscrits au PRE pendant toute cette période. C'est
toute l'expertise de notre secteur Jeunesse qui a
été en effervescence. Nous avons repris ensuite
par petits groupes de mai à juin en présentiel.

Beaucoup de contacts aussi avec les équipes
éducatives de l'école François Amadei et du
collège de Montesoro pour coordonner les prêts
de tablettes et faire le point sur le plan
pédagogique.

Une newsletter, une fois par semaine à
destination des parents et des enfants pour
proposer une recette, une activité manuelle, un
conseil pédagogique aux parents ont permis de
ritualiser nos contacts et de rassurer les familles.

Elisabeth et Sabine, référentes du soutien scolaire
et des activités de loisirs ont maintenu un contact
presque quotidien avec les parents et les enfants.

Nous avons assuré la continuité pédagogique en 
visio-conférence pendant le premier confinement
de mars 2020 au 11 mai 2020.

On l'a fait pendant le
confinement !

Contrat Locaux d'Accompagnement 
à la Scolarité - CLAS
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Accès aux Loisirs 

Nos priorités pour les loisirs

Découvrir de nouveaux comportements.
S'ouvrir sur d’autres pratiques sociales et
culturelles.
S'ouvrir à d’autres manières d’être et de
penser.
Favoriser la mixité.
Lutter contre la sédentarisation des enfants.

Les animateurs d'ABC Danse, du Taekwondo, de
la guitare, de l'origami ont rivalisé d'adresse et de
patience pour proposer leur activité en visio aux
enfants.

« Parfois j’ai pas envie de venir mais après être

venue je suis très contente parce qu'on fait des

choses trop biens. » Enfant de CM2 

Janvier                     Juin
28 filles et 24 garçons

Novembre                 décembre

28 filles et 24 garçons

Des cours d’initiation à la guitare de niveaux
différents (débutant/confirmé/avancé) d’une
durée de 30 minutes sont proposés pour les
enfants, les adolescents et les adultes.

Théâtre, Taekwondo et Origami/Micro-folie
(l’après-midi). Privilégiant les activités
corporelles, verbales et culturelles, c'est l'enfant
qui choisit la sienne selon ses aspirations.

Tous les mercredis, hors vacances scolaires,
plusieurs activités sont proposées aux enfants
de 6 ans :

L'accès aux loisirs, c'est la programmation
d'activités  de proximité destinées aux jeunes en
partenariat avec les associations ABC Danse,
Borgo Taekwondo Club, l’Attrachju, Créa Origami
et le centre culturel Una Volta 

Une autre manière de garder le contact et de
faire entrer le ludique, l'amusement, la légèreté
dans les maisons confinées.  

On l'a fait pendant le
confinement !
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Les              des Ateliers Softskills

Une nouvelle action à destination des collégiens
pour leur permettre de prendre confiance en
eux. Un travail sur les savoir-être pour  7 enfants
de 11 à 15 ans

Quelques exemples 
du programme Softskills

Savoir repérer ses émotions et l'exprimer.
Savoir exprimer ses besoins pour éviter
les conflits.
Repérer ses forces.

Activer la confiance et identifier les besoins des
collégiens en matière de « réussite »
Découvrir de nouveaux comportements.

Ateliers Soft Skills 
Coaching Dédié aux Collégiens 

« Ce mini séjour a été une révélation pour moi » 

« Je sais que je suis intelligent »

Un Nouveau Type d'Action
Hors du contexte scolaire 

Parler du concept de réussite 
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Cette action a été maintenue in extremis
malgré toutes les contraintes imposées aux
séjours des jeunes. Nos financeurs et la
Déléguée du Préfet nous a donné son feu vert
pour sa réalisation

Hébergés au relais international de la
jeunesse à Calvi, où Sébastien leur a réservé
un accueil très convivial et chaleureux, ils ont
également visité le Clos Culombu.

Du 27 au 29 Octobre, 6 adolescents âgés de
12 à 14 ans ont donné de leur temps pour
s'investir sur le nettoyage et la réhabilitation
d'un sentier de randonnée à Lumio.

Nos deux médiateurs Sabine et Francesco et
André Giudicelli de la Mairie de Lumio les
ont encadrés dans leur mission de jardinier.

Guidés par son propriétaire Mr Etienne
Suzzoni et fait une randonnée VTT avec Yann
Bartos de l'association YAKA BIKE.

On l'a fait pendant le
confinement !
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On l'a fait pendant le
confinement !

En relation directe avec nos partenaires
(Travailleurs sociaux, Mission Locale, Pôle Emploi,
Spip…). Le conseiller mobilité suit les parcours
des bénéficiaires au plus près. Une monitrice
auto-école  dispense une pédagogie adaptée à
nos publics .

Les cours de code dès le 19 mai puis la semaine
suivante les cours de conduite ont donné le
départ de la reprise de toute la Plateforme
Mobilité.

Pour l’association OPRA,

"Je souhaite souligner tant l’excellent accueil qui m’a été réservé tout au long de mes visites, que la

qualité des services et de l’accompagnement dont j’ai bénéficié, que la bienveillance et de la disponibilité

dont vous avez fait preuve à mon égard."

La colonne vertébrale de la Plateforme Mobilité
est bien le conseiller en Mobilité qui conseille,
informe  les personnes sur les dispositifs en
place et sur les financements et construit des
parcours mobilité .

Notre Conseiller Mobilité, Francesco Contini
oriente vers différents services : Location
solidaire, Auto-école sociale pour passer  ou
revalider un permis, micro-crédit pour l'achat
d'un véhicule, Fastt pour les Intérimaires. 

La plateforme mobilité est un dispositif qui
permet aux bénéficiaires de construire un
parcours mobilité durable  pour du maintien ou
de la recherche d’emploi.

L'auto-école sociale (code et conduite)
La location solidaire de véhicules
Le transport à la demande pour les
personnes en emploi ou en formation 

17 locations annuelles ont permis :
7 nouveaux emplois qui nécessitaient une voiture 
5 recherches d'emploi avec contrat signé à la clé 
5 maintiens d'emploi grâce à la réparation ou l'achat de
véhicule avec notre micro crédit

Plusieurs types de bénéficiaires sont concernés :
Demandeurs d’emploi, Bénéficiaires du RSA,
Public en situation de Handicap, public en
formation.

Les véhicules de location solidaire ont été révisés
et nettoyés pour permettre aux salariés de les
relouer en toute sécurité. Beaucoup d'anciens
locataires attendaient notre reprise.

Opra fait partie du réseau Mob'in Corsica
depuis 2017. C'est un réseau d'associations qui
agissent pour le développement de la mobilité
inclusive comme facteur d'intégration sociale et
professionnelle. 

100  Personnes reçues pour un bilan 

36  Personnes en formation conduite ou code
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J'ai fait beaucoup de progrès en français

La compétence des formatrices qui
adaptent leurs cours au niveau des
stagiaires
une action de formation en amont de
l'auto-école traditionnelle
un rythme  semi-intensif
une progression en français importante
Une autre manière d'entrer dans la langue
française

Une action débutée en 2018 et reconduite en
2020 qui associe deux savoir-faire de
l'association  : les cours de français pour
étrangers et les cours de code la route.

2 permis de conduire obtenus
6 codes de la route

1 partenariat initié

2 poursuites de formation

Cette action propose aux personnes non-
francophones 200 heures de formation au
code de la route pour faciliter la
compréhension des questions, le lexique
technique et les tournures parfois si
piègeantes.

Les          d'intégracode

Mme F. 

Le permis, pour moi c'est important
MMe V.
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On l'a fait pendant le
confinement !

Kamishibai
Quartier vert
Mini robots-idiots
Décoration d’anniversaire

Le numérique et le téléphone ont été nos outils
pour communiquer avec l'extérieur et en interne,
l'équipe a fonctionné en multimédia. L'expertise
de Gérard, notre animateur numérique a été
vitale pendant cette période de crise sanitaire.

L'Espace public numérique, c'est :
Un Fablab avec des outils : imprimantes 3D,
CNC, des ateliers d'initiation à la fabrication
numérique, des ateliers d'initiation à
l'informatique pour les séniors, les enfants du
CLAS, pour des groupes de personnes en
situation de handicap, un accompagnement
individuel sur des projets de fabrication
numérique.

Ces fabrications ont été faites durant l’année,
soit dans le cadre d’ateliers thématiques, soit
en tant que projets individuels.

La fabrication des premières visières pour
les personnels de santé.
Les formations sur les outils de
visioconférence.
La distribution de tablettes numériques
pour les familles sans équipement
numérique.
La poursuite des ateliers à distance avec
des exercices collaboratifs, des quizz
interactifs, un suivi par mail et par
téléphone

Trouver les outils appropriés à chaque public,
assurer des formations à distance, donner des
conseils, dépanner au plus vite, il est clair que
l'Espace Public Numérique a pris une autre
dimension pendant cette année 2020. 

Lampe de chevet
Accessoires pour longboard
Décoration de mariage
Borne d’arcade

Panneau de commande de cafetière
Pousse-seringue
Miroirs de l’infini
Déco lumineuses
Bilan EPN

1038
Personnes ont

participé à un

atelier numérique.

Interventions à

l'extérieur de notre

association.

Personnes ont été accompagnées

dans un projet individuel lié au

numérique.

9

11

Quelques chiffres
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C'est une présence éducative sur internet pour
accompagner les jeunes dans leur utilisation du
numérique, pour faire de la prévention sur les
mésusages d'internet sur les réseaux sociaux.

L'Espace public numérique, c'est un
partenariat avec des financeurs, des
associations, des évènements.
Nos financeurs, La Collectivité de Corse, La
Ville de Bastia.

L'Association EMAHO avec laquelle nous
collaborons aux ateliers "Transmission" -
réalisation d'un reportage vidéo sur les
habitants du quartier de Paese Novu.

Présence à Bastia Ville Digitale, Digital Factory
in Pase à Furiani, Ville di Pietrabugno, San
Martino di Lotta, Santa Maria di Lotta, centre
ancien de Bastia, Lupinu.

2 projets de fabrication numérique avec le
Lycée Giocante de Casabianca en
collaboration avec le professeur d'Arts
Plastiques.

Avec l'instituteur  et sa classe de CE2 de l'école
François Amadei, création d'un  MOOC sur le
thème de l'atmosphère (support technique et
fabrication de matériels pédagogiques).

Avec le SESSAD, 10 séances adaptées pour un
groupe d'adolescents pour la réalisation d'un
objet en fabrication numérique.

Dans le cadre du soutien Scolaire CLAS
mise en place d'un atelier d'activités
scientifiques sur le thème des énergies
renouvelables et plus particulièrement sur
l'énergie photovoltaïque.

Développement du sens critique
Cyber harcèlement
Temps d'écran 
Sensibilisation aux fakenews

Les enfants de CM1/CM2 

Les jeunes suivis par la Protection Juridique 
de la Jeunesse

Les collégiens et leur famille dotés des tablettes
numériques

Les éducateurs

L'Espace Public Numérique, un
outil de prévention

Les  Publics Promeneurs du net

C'est la création d'un catalogue commun d'actions
de prévention et d'information sur des thèmes tels
que :
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Pendant le premier confinement, le Fablab
s’est inscrit, avec d’autres makers de Corse
(Fablabs, établissements scolaire, entreprises
et particuliers) dans une démarche volontaire
et désintéressée afin de venir en aide, à notre
façon, aux personnels soignant et aidant qui
étaient, à ce moment là, en pénurie de
matériel, notamment de visières anti-
projection. 

84 personnes ont été aidées dans leurs démarches
administratives

Ce sont des postes disponibles pour effectuer des
démarches sur internet, réaliser un CV, consulter
les offres de Pôle Emploi, faire un rapport de stage
pour des personnes ne disposant pas d'un poste
ou d'une connection internet à la maison.

Sur les 2 premiers mois du confinement, le
réseau #Makers Uniti a produit près de 18
000 visières.

Depuis Juin 2020, nous avons mis un poste en
accès libre dans le hall d'accueil de l'association
pour favoriser l'autonomie des utilisateurs

De l'Accompagnement à la
Dématérialisation

Le Numérique rencontre le Social

Sur simple rendez-vous, toutes ces démarches
peuvent être accompagnées par un animateur de
notre association.

Un service qui prend en compte les besoins
connexes des personnes. Notre médiatrice sociale
peut les recevoir sur rendez-vous pour un
accompagnement personnalisé.

Le FabLab OPRA a produit environ 500
visières, dont la majorité a été distribuée aux
pompiers du grand Bastia, à des infirmières
libérales, des cabinets de kiné, des
pharmacies…

Cet élan de solidarité n’était pas propre à la
Corse, beaucoup de makers dans différents
pays y ont participé eux aussi.

Le e-Service
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Obtention d’un Test de Connaissances du
Français pour la carte de résident en
France.  
Obtention d'un permis de conduire.
Accès à l’emploi pour une stagiaire dont
vous trouverez ci-joint une monographie
retraçant son parcours d’intégration.

Elle est complétée avec l’action «Intégracode»,
formation au code de la route pour des
publics non-francophones dispensée dans
notre association.

OPRA organise une fois par mois des sessions
pour le Test de Connaissances du Français TCF
demandé par la Préfecture.

Opra propose un apprentissage de la langue
française à visée d’intégration sociale et
professionnelle et pour être en capacité de
réussir les deux tests de langue nécessaires à
l’obtention de la carte de résident de 10 ans
et de la nationalité française. Niveaux A2 et B1
du Cadre Européen Commun de références
des Langues. 

Les stagiaires disposent de 6 heures de cours
par niveau.

Cette action vient en complément des
formations linguistiques de droit commun,
des formations proposées par d’autres
associations et des organismes de formation.

Autres sorties positives : un participant a
pu passer son BSR et acheter un scooter,
afin de résoudre ses problèmes de
mobilité pour aller travailler.

5 personnes sont entrées en formation.

Des personnes entre

25/50 ans

56 Participants sur 

les niveaux A2 et B1

Participants sur les

niveaux A1

Personnes accompagnées

dans un projet individuel lié au

numérique.

9

28

Quelques chiffres

78,5 % De femmes

31%
Dans la tranche d’âge

50/65 ans
48%
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1 micro-crédit réalisé pendant le confinement

Une étude personnalisée du budget. Une
orientation vers les travailleurs sociaux pour
prendre en compte les difficultés des personnes
dans leur globalité.

Au-delà de l’aide financière apportée, c’est un
moyen d’être à l’écoute des usagers, de les
accompagner dans leurs démarches et de les
orienter vers d’autres partenaires quand le crédit
est impossible, faute de reste à vivre suffisant.
Nous les orientons vers les travailleurs sociaux
de la CAF ou l'Assistante sociale. 

Notre association est conventionnée avec l’UDAF
de Haute-Corse pour accueillir des personnes
exclues du crédit bancaire classique qui
souhaitent effectuer un crédit bancaire, qui sera
nécessaire à leur insertion sociale et
professionnelle.

Un suivi avec notre conseiller mobilité pour les
achats de véhicules et les démarches
nécessaires. Sensibilisation à la gestion de
budget en autonomie. Démarche d'intégration
sociale.

Je tiens à remercier en particulier Madame Brunini, qui m’a

beaucoup aidé et accompagné lors de ma démarche de micro-

crédit. De bons conseils, des explications claires, un

accompagnement jusqu’à la fin de la procédure, toujours disponible.

On l'a fait pendant le
confinement !

29 Demandes de micro-crédit

- 5 micro-crédits accordés.

De micro-crédits destinés à l'achat

d'un véhicule ou à des réparations

sur un véhicule.

De micro-crédits destinés à l'achat

de mobilier ou d'ordinateurs.10%

82%
Quelques chiffres

3% Destinés au règlement de dettes ou

au financement d'une caution.

Les             du micro-crédit
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Les              de la boutique solidaire

On l'a fait pendant le
confinement !

Enfin, c’est un espace où le bénévolat est ROI : 
au-delà des 4 bénévoles qui viennent sur des
crénaux réguliers, nous accueillons aussi des
jeunes dans le cadre du dispositif PRIMA
STRATA qui viennent effectuer leurs 20 heures
de bénévolat.

Cette boutique est un magasin comme un autre
à la différence des prix qui sont pratiqués entre
0.5 cts et 10 euros selon l’article choisi. Certains
usagers sont orientés par un travailleur social
d’autres non. 

C’est un lieu convivial où bon nombre d’usagers
viennent pour parler, échanger ; c’est un lieu de
rencontre des gens du quartier, on y vient
parfois sans acheter, c’est un lieu qui a
particulièrement manqué pendant le
confinement.

A partir du 15 mai, notre boutique a réouvert
pour répondre aux demandes des travailleurs
sociaux pour fournir en urgence des
vêtements et articles de puériculture.

La boutique solidaire est aussi un espace agréé par le Ministère de la
Justice pour que nous puissions recevoir des personnes devant réaliser
leur TIG - travaux d'intérêt général ou mesures de réparation. 

La médiatrice sociale et les 4 bénévoles présents
tout au long de la semaine accueillent les
usagers pour une aide vestimentaire. 

C’est aussi un espace où les jeunes en parcours
d’insertion professionnelle viennent réaliser leur
période de stage, d’immersion professionnelle.

Quelques chiffres

1069 Personnes

bénéficiaires
Adhérents

455
Heures de travail d'intérêt

général ou de mesure de

réparation soit 13 personnes

Stage d'insertion 

(48 journées de

travail)

3

246

Ce sont de belles rencontres et pour certains
une prise de conscience de ce qu’est la solidarité
et les besoins d’une partie de la population.
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Des fruits et légumes variés.

Des horaires de distribution adaptés aux
créneaux des abonnés.

Des ateliers cuisine (hors période de crise
sanitaire) qui permettent de créer du lien et 

      de s'initier à de nouvelles façons de cuisiner.

Un choix adapté à la consommation des
abonnés.

Une grande partie sont des habitués qui
renouvellent leur abonnement d'une saison à
l'autre et des nouveaux adhérents nous
rejoignent grâce au bouche-à-oreille et à nos
partenariats avec les différents services sociaux.

"Enormément de légumes à un prix imbattable"

"Le moyen de manger des fruits et légumes frais"

Mme M. - 69 ans

Mme G - 83 ans

Tous les 15 jours, un panier garni à 3 ou 5
euros selon les besoins des personnes et leurs
ressources.

C'est l'opportunité d'accéder à des fruits et
légumes à très petits prix. 

Notre partenariat avec le maraîcher Pronesti
engagé depuis 5 ans nous permet de livrer des
denrées de qualité sous forme de panier de 6
ou 10 kilos.

41 Inscrits en 2020
Personnes bénéficiaires 

au total

289 Paniers distribuésDe fruits et légumes3T

1
Point de rencontre au coeur du

Quartier de Paese Novu

123

Quelques chiffres

On l'a fait pendant le
confinement !

La priorité : la reprise des distributions dès la fin
du 1er confinement pour répondre à une forte
demande des habitués.
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Les              des ateliers de vie quotidienne

On l'a fait pendant le
confinement !

Rompre l'isolement.
Création de lien interpersonnel.
Interaction avec les autres activités de
l'association (évènements festifs, boutique
solidaire).
Valorisation des personnes par le travail
manuel.
Donner des repères dans le temps.
Organiser sa vie quotidienne en créant
une routine hebdomadaire.
Autonomie et confiance en soi.
Acquisition d'un savoir-faire manuel.

62 personnes inscrites avec une forte
proportion de femmes.

Des liens téléphoniques réguliers qui ont permis
de retrouver 100% des personnes inscrites lors du
déconfinement de mai 

" Les rendez-vous hebdomadaires

m'ont permis de garder un lien

social, de faire de belles

rencontres, d'échanger des idées,

d'apprendre les techniques de

base et même me perfectionner ."

Notre association propose des séances 
1 à 2 fois par semaine selon les activités

Activités proposées : Art du fil - Peinture -
Couture

Des adhérents qui se réinscrivent d'année en année. 
Un fort taux d'habitués.

L'objectif principal est d'organiser des
moments de rencontre et d'échange entre les
habitants du quartier de Paese Novu.
Cette année, une fête de la chandeleur avec
les enfants et les adhérents, une aide
logistique aux jeunes qui ont organisé le
tournoi de sixte en juillet,  la journée Portes
Ouvertes en Septembre, la décoration des
grilles de l'école F. Amadei et la distribution de
chocolats avec les enfants dans un décor de
Noël en décembre.

 "Ah finalement les immeubles

de Paese Novo ne sont pas si

moches que cela , il y a pas mal

d’espaces verts c’est agréable !"
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Antoine, Franck, Robert, l'architecte Paul Ferret
sont très actifs sur le chantier qui a débuté en
avril 2021.

C’est le grand projet 2021 : La création d’une
recyclerie à partir de 2 actions déjà existantes, le
Fablab et la boutique "Histoires de Fringues" de
l’espace solidarité. 

Le local a été prévu pour accueillir de multiples
activités telles que le reconditionnement de
mobilier et de vêtements, des ateliers de
fabrication numérique et d'activités manuelles.

Un chantier en cour !

Pour l'année 2021, toutes les actions de l'année
précédente ont été reconduites (à l'exception de
la Navette Seniors) .

L'équipe se mobilise avec Erwana et Gérard qui
en partenariat avec Morgane Pasquali, chargée
de mission de la Fabrique des Territoires va
préparer le programme des activités qui seront
proposées au public et à nos partenaires.

Un DLA a été accordé par CAPI ; Un comité
technique a été créé pour réfléchir, concevoir ce
projet et le proposer pour l’appel à projet du
plan France Relance pour lutter contre la
pauvreté dans les quartiers prioritaires de la
Ville. 

L'espace dont nous disposions pour stocker les
vêtements avant la vente va être revalorisé pour
devenir une recyclerie.

Au programme, un isolement thermique,
création d'espaces partagés, sanitaires aux
normes, kitchenette pour la convivialité, meubles
d'exposition et espace de stockage.

Il doit permettre de travailler à plusieurs groupes
et être un lieu pouvant accueillir tout type de
public dans le respect des normes de sécurité.
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On l'a Fait !  ... c'est le bulletin d’information mensuel de l'Association OPRA . C'est une
ressource informative sur et pour les enfants et les autres personnes impliquées dans le travail

de lien social, on y trouve des idées, de l'intégrité et de la création à fusion !

1°Trimestre 2020

2°Trimestre 2020

3°Trimestre 2020

3°Trimestre 2020

Une newsletter aux contenus variés 

Des articles de décryptage des quartiers Sud 

Les travaux du réseau Social OPRA

Des infos utiles à découvrir et plein de photos 

Le bulletin d'information...
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Il y a des succès que l’on souhaite partager avec vous, des petites choses qui nous donnent le
sourire. Retrouver l'Association OPRA dans la presse, ça nous donne aussi l’envie d’aller encore

plus loin, avec vous, dans l'insertion sociale de la vie quotidienne des quartiers.

On parle de nous  ! 

Lettre de remerciement du service
incendies et de secours

Soutien par la Fondation TOTAL Isula VERDE
pour "Les vacances autrement"

Sixte à Paese Novu - Quartiers Sud
avec le soutien de la fondation LOGIREM

"Les vacances autrement"
Corse Matin - Aout 2020

"Les Droits Sociaux"
Un territoire zéro non-recours aux droits

Corse Matin - Décembre 2020
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Centre Social François MARCHETTI
Route Royale
20600 Bastia
Tel : 04 95 30 12 05
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